M & BALLERUP

'“ KOMMUNE

Baltorpskolen

itraktive, lokale skole

www.ballerup.dk



% % | BALLERUP Baltorpskolens profil

OMMUNE

7/

1. Procesforlgb fase 1 (undersggelsesfasen) — med bred
inddragelse

2. Skolens veerdier og grundleeggende intentioner med profilen -

skoleudvikling —

3. Valg af profil roarskoLEN - PROFIL

4. Skolens logo og formidling

5. Fase 2 - prgvehandlinger _



% % BALLERUP Procesforlgb fase 1
KOMMUNE

1. Procesforlgb fase 1 (undersggelsesfasen) — med bred
inddragelse

Personale-, matrikel-, afdelingsmgder med alle medarbejdere

Profilgruppe - bestaende af én repraesentant fra hver afdeling,
PLC, to peedagogiske ledere og distriktsleder

Medarbejdere &= Profilgruppen

Foraeldreworkshop

Elevworkshop

Padlet
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2. Skolens vardier og grundlaaggende intentioner med profilen -
skoleudvikling

En staerk profil - der fortzeller om
Den skole vi er, og det vi vil veere kendt for

Centrale intentioner og budskaber - vores fzelles mindset

Baltorpskolen er barnenes skole - det er din nutid og fremtid. Vlores barn, deres familier og
netvaerk er ambassaderer, der involveres aktivt i skolens liv.

Alle er gode til noget - vi hjaelper dig med at finde ud af til hvad. Vi er en almen skole, der har
haje ambitioner for alle distriktets bern, og vi sastter barren haijt for alle.

Vi samarbejder med lokalsamfundet - sd du far erfaringer med at bruge det, du leerer i skolen.
Vi prioriterer at undervisning foregar andre steder end pa skolen.

Vi undersager og beseger den sterre verden - s du bliver god til at tale med og forstad andre.
Vi arbejder aktivt med at bringe verden ind i skolen fx gennem fysiske mader og brug af
digitale medier.

Vi passer pa hinanden og skolen - sé du far en tryg hverdag og gode kammerater. Vi siger nej
til mobning og lasrer bernene at handtere konflikter og lese problemer. Vi tager ansvar for, at
vores skole er paen og rar at vasre pa.

Vi har et steerkt fagligt milje for vores medarbejdere - og er o]btaget af at holde os fagligt ajour.
Vi tilireekker pazdagoger, leerere og ledere der er fagligt ambitigse og har hjertet pa rette sted.
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Vi laegger veegt pa:

* Mere differentieret og varieret undervisning - hvor vi arbejder med andre mader at
strukturere og organisere skoledagen og skoleforlobet pa.

* Traditioner og arbejdsformer, der skaber sammenhasng og faellesskab hele skolen.

* Kulturen pa skolen skal blive bedre. Eleverne siger: mindre negativitet, sergerligt
nar elever og leerere kommer for sent, vi skal ikke rabe ad hinanden - hverken bern
eller voksne, vi ser hvad de voksne ger - de opdrager os.

* Navn og brand er vigtigt for at sende det rigtige signal, sa vi ikke skreemmer
nogen (unedigt) veek.

+ Mangfoldighed og accept af forskellighed - en skole der gennem viden og praktisk
erfaring ger op med fordomme om uddannelse, erhverv, kulturer og etnicitet.

* \/i skal arbejde med, at profilen afspejles i hele skolen, alle fag og fritidsdelen -
struktur og systematik i arbejde med profilen er vigtig for at vi selv og andre kan
se, at vi lykkes.

* Vima ikke havne i en sneever forstaelse af profilen

* Brug for fleksibilitet i hverdagen - i forhold til pauser, ture, lektioner
* Foreeldrene siger: Mere dialog med og om skolen, for at kunne bidrage relevant
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Baltorpskolens profil

Profilgruppens overvejelser

Input kolleger, elever, foraeldre

INTERNATIONAL-dimension

+ Medborgerskab FN'’s Verdensmal og
omverdensforstaelse og -ansvarlighed,
de store spergsmal i verden og forstaelse
for forskelligheder kulturelt, socialt mv.

* Venskabsklasser, samarbejder med
skoler i andre lande

« Szerlig fokus i de tre afdelinger,
kombineret med skolergjser/lejrskoler.
Indskolingen: Det lokale og nationale
Mellemtrinnet: Det nordiske Udskolingen:
Det internationale

* Sprog og kommunikation, fx vores
mange modersmal, dialekter, flere
fremmedsprog

+ Certificeringer, fx Cambridge,
Verdensmal

INTERNATIONAL

= At l2ere og mestre forskellige sprog og
forstd andre kulturer gi'r et forspring/godt
kleedt pa i en international verden

= Giver selvvasrd og mod at kunne kunne
kommunikere og klare sig p& andre sprog

= Attraktivi: En skole hvor vi kommer ud |
verden. Venskabsbyer, dagsrejser, lejrture -
indgar som del af lseringsforlab

= Teknologiforstdelse og programmering er
0gsa sprog, som er vigtige at mestre nu og |
fremtiden

= \/iden om verden - forstd og kunne se sig
selv og egen fremtid i ‘mere end Ballerup’

= Udveksling i fbm. erhvervspraktik

= Aktivt arbejde med at inddrage og fa
erfaringer med kulturer i andre lande - vi er
en skole og et lokalsamfund med mange
etniciteter
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Profilgruppens oplaeg Input kolleger, elever, foraeldre
ERHVERVS-dimension ERHVERVS-dimension
. i . = Kende til og fa erfaring med de mange muligheder
* Livsmuligheder - alle er gode til noget, for, hvad jeg kan blive. Styrket i tro pa sig selv og
og skolen hjslper med at finde ud af det egne valg
= Ger op med fordomme om bestemte erhiverv og
¢ Virksomhedsvenner, mange om de, der har dem. Udvide forstaelsen af mange
virksomhedssamarbejder bade forleb muligheder for uddannelse og erhverv - veje til at
ude pa virksomheder og virksomheder blive god til noget
pé Skolen = Forstd samfundet og hwvordan ]E)g salv kan dGl‘tﬂgG,
pavirke og er klaadt pa til at tage valg gennem livet
¢ Aktiv brug af skolens netvaerk til at = Mentorordninger med virksomheder
fortzelle historier: Jeg gik pa = Skabe og holde kontakt med tidligere elever der
Ba.fforpskofenr og jeg ar hlavet. .. inviteraes til at fortazlle om deres vej viders i
uddannelse og arbejdse
* Bring virkeligheden ind i skolen = Forasldrebeseg/videoer fortael om dit arbsjde
gennem tveerfaglighed og arbejde med | |a Virkelighedsnaer undervisning - hoved og haender
virkelige opgaver og lose reelle der arbejder sammen, omsaetter dst jeg lserer
problemer jf. Lav en baenk projektet = Talent-programmer bade indenfor inteliektuslle,

. ] handvaerksmaassige og kreative erhivery
* Certificeringer, ix Unge forskere, = Baoradygtighed 0g Gron energi, sdan indretter vi
Science skole vores samfund
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En staerk profil for Baltorpskolen
Onsket er at koble de to dimensioner ERHVERV og
INTERNATIONAL - to forskellige vaegtninger
Erhvervs-dimension, hvor | |Internationale dimensiy
erfaring og viden om hvor sprog og kultur-
uddannelses- og forstaelse er afsaet for at

erhvervsmuligheder er afsa®t | |samarbejde med erhve#\lsﬁkﬂ

for at tage ud og inddrage virksomheder og
bade den naere og storre lokalsamfund.

verden.
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4. Skolens logo og formidling

Balts:,ren

IND | VERDEN. SAMMEN.

SkolEn

MG 1 VERDEM. SAMMERM.
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Ind | verden, sammen

—ind i din verden (sammen finder vi dit potentiale — for alle er gode til
noget)
—ind i vores verden (teettere pa hverdagen i samspil med foraeldre)

—ind i den virkelige verden (vi samarbejder i praksis med vores lokale
erhverv)

—ind i omverden (nordisk samarbejde i teori og praksis)
—ind i den globale verden (internationalt samarbejde i teori og praksis)
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INTO THE WORLD. ZUSAMMEN.

Balt ‘{’l'en

INTC THE WORLD. ZUSAMMEN.
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5. Fase 2 - prgvehandlinger
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