Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmade

Dato: 29.1.2026
Grantoften — personalerum
Nytarskur

Kl. 17-19 alm. mgdetid
Kl. 19 feelles spisning — godt

nytar!

Mgdeleder: Pia

Referent: Simon

Deltagere:

Forzeldre: Brian Poulsen (Rug), Beyan Begzadeh (Rug), Nanna Maria
Ahlstrand (Rug), Katja Hjort (Gran), (Rug), Julijana Nechevska (Rug),
Kasper Trolle (Rug), Mads Per Reimann (Rug), Jack Olsen (Gran),
Mehdi Zeyghimat (Rug)

Skolens ledelse/sekretaer: Kirsten Weiland, Simon Lundgren og Helle
Nellemose

Medarbejderrepraesentant: Line Stendorf, Pia Salling, Lasse Colding
Elevradsrepraesentanter:

Gran: Victoria Bogh Otzen 7.a og Ali Al-Taryoosh 7.b,

Rug: Victor Krogh Rosfeldt 8.q og Matti Kaas Klostermann 8.q

Kommunalbestyrelsesmedlem: Maria L. Assov

Inviteret:
Michael Ludwigs Sgrensen (klub)

Dagsorden Tid Referat Formidling
Hvad handler punktet om, er der Estimeret | Opsummering af orienteringen/droftelsen, Til hvem, af
seerlige ansvarlige, gaester og er det | tid til konklusion pa beslutning, angivelse af evt. hvem og
til orientering (O), droftelse (D) eller | punktet ansvarlig og evt. deadline. hvordan?
beslutning (B)
1. Godkendelse af dagsorden | 5 min
(B)
2. Godkendelse af referat (B) | 5 min
3. @dkonomi 20 min | @konomiens nggletal gennemgas af
adm.leder Pernille Helligkilde
4. Basisdansk (O) 15 min | Status pa antal og elevomsaetning
Hvad er vi i mal med?
Hvad mangler vi?
Hvornar forventer vi at na i mal med det?
Perspektivering fra medarbejderne i
almenklasserne




Opsamling fra mgdet med
kontaktforaeldrene

30 min

Mulige afledte indsatser/fokuser pa skolen
pa baggrund af mgdet v/Kirsten

Hvilke eksisterende indsatser arbejder
skolen med og hvordan v/Kirsten

Hvad giver opsamlingen i gvrigt anledning til
og det videre arbejde.

Kvalitetsprogrammet og
skoleudviklingssamtaler

10 min

Status pa kvalitetsprogrammet

Den 3. marts afholdes der
udviklingssamtaler med Baltorpskolen i
tidsrummet kl. 14-17. Som en del af
kvalitetsprogrammet skal repraesentanter fra
skolebestyrelsen deltage i samtalen. | det
farste ar er det aftalt, at to foraeldre- og én
medarbejderrepraesentant skal deltage.

Der udpeges deltagere til
udviklingssamtalen.

Kort orientering (O)
- Fra skoleledelsen
- Fraformanden
- Elever
- Fra gvrige
medlemmer

20 min

Status pa juniormesterlaere,
morgenmadsordning

Status fra arbejdsgruppen vedr.
trivselsstrategi

Status pa “Aben hal” pa Grantoften
Status pa indskrivning 2026/27
UMR uddannelse

Landsmade Skole og foraeldre

Eventuelt (O) og punkter il
kommende mader

10 min

Opfelgning pa leesning analog/digital
lzesning

Klassens tid — tilbagemelding fra
afdelingerne

Tilsyn vedr. badningsprincippet og
mobilfriskoleprincippet

Opfalgning pa skolens udviklingsplaner og
anbefalinger

Evaluering af den kortere skoledag i BH.
klasserne

Lukket punkt

Efter behov




